Člověk a svět práce,

Práce s technickými materiály /dřevo, kov, plasty/

Učivo:

· materiály – vlastnosti a užití v praxi /shrnutí/

· technologické postupy – náčrty, nákresy a návody

· úloha techniky v životě člověka, technika a životní prostředí.

Výstupy – žák by měl:

· řešit technické úkoly s vhodným výběrem materiálu, nástrojů a nářadí

· pracovat s jednoduchou technickou dokumentací a orientovat se v pracovních postupech

· dodržovat základní zásady a hygieny pro bezpečnost práce.

Práce s ostatními materiály /podle vybavení školy/

Učivo:

· práce s různým materiálem a výroba drobných bytových doplňků

Výstupy – žák by měl:

· dodržovat při práci technologickou kázeň

· dodržovat základní zásady hygieny a bezpečnosti práce.

Práce montážní a demontážní

Učivo:

· práce s návodem, předlohou, náčrtem, plánem a schématem

· montážní a demontážní práce u stavebnic, sestavování modelů

Výstupy – žák by měl:

· sestavit podle návodu, náčrtu a plánu daný model

· ovládat montáž a demontáž jednoduchého zařízení a provádět jeho údržbu

· dodržovat zásady bezpečnosti práce, dokázat poskytnout 1. pomoc při úrazu.

Pěstitelské práce

Učivo:

· zelenina – sadba, výpěstky, podmínky a zásady pěstování

· léčivé rostliny a zdraví člověka, zdravý životní styl

· okrasné rostliny, pokojové květiny

· rostliny jako drogy a jejich zneužívání

· chov zvířat v domácnosti – teoretické učivo.

Výstupy – žák by měl:

· pěstovat a ošetřovat rostliny v interiéru a využívat je k výzdobě

· volit správné pracovní postupy při pěstování zeleniny

· chápat nebezpečí drog pro zdraví člověka

· prokázat základní znalosti při chovu drobných zvířat

· poskytnout pomoc při styku s jedovatými rostlinami.

Provoz a údržba domácnosti

Učivo:

· údržba domácnosti – úklid, prostředky a postupy; bezpečnost při styku 

s čisticími prostředky; údržba oděvů a textilií; elektrické spotřebiče –

funkce, užití a bezpečnost.

Výstupy – žák by měl:

· ovládat jednoduché pracovní postupy při základních činnostech v  

domácnosti a orientovat se v návodech k obsluze běžných spotřebičů

· používat vhodné prostředky při práci v domácnosti

· dodržovat základní hygienická a bezpečnostní pravidla a předpisy

a poskytnout první pomoc při úrazu elektrickým proudem nebo chemikálií.

Příprava pokrmů

Učivo:

· kuchyně – základní vybavení, udržování pořádku a čistoty, bezpečnost

a hygiena provozu

 -   příprava pokrmů za studena, tepelné úpravy, zásady zdravé výživy

 -   úprava stolu a stolování – jednoduché prostírání; obsluha a chování u stolu.

Výstupy – žák by měl:

· používat základní kuchyňský inventář a bezpečně obsluhovat spotřebiče

· připravit pokrmy podle daných pokynů v souladu se zásadami správné výživy

· dodržovat základní principy stolování a obsluhy u stolu

· dodržovat zásady hygieny a bezpečnosti práce, poskytnout první pomoc

při úrazu v kuchyni.

Svět práce – 8. ročník

Učivo:

· trh práce – různá povolání lidí, druhy pracovišť, charakter a druhy

pracovních činností; kvalifikační, zdravotní a osobnostní požadavky

· volba profesní orientace – základní principy, osobní zájmy a cíle

· práce s profesními informacemi a využívání poradenských služeb

· náplň učebních a studijních oborů.

Výstupy – žák by měl:

· znát pracovní činnosti vybraných profesí a mít základní přehled 

o učebních oborech

 -   posoudit své možnosti v oblasti profesní orientace

 -   využívat profesní informace a poradenské služby pro volbu povolání.

Svět práce – 9. ročník

Učivo:

· trh práce, volba profesní orientace, předpoklady pro zvolené povolání,

náplň učebních a studijních oborů /doplnění a rozšíření z 8. třídy/

· možností vzdělávání, Úřad práce – rekvalifikace

· zaměstnání – způsoby hledání, pohovor u zaměstnavatele

· informační základna pro volbu povolání; problémy nezaměstnanosti;

práva a povinnosti pracovníka;

· podnikání – nejčastější formy podnikání, drobné a soukromé podnikání.

Výstupy – žák by měl:

· mít ucelenější přehled o náplni a činnosti vybraných profesí

· využívat poradenské služby pro výběr povolání a dalšího vzdělávání

· být seznámen s právy a povinnostmi zaměstnanců a zaměstnavatelů

· prokázat v modelových situacích prezentaci své osoby při ucházení

se o zaměstnání.

